
Zur Verstärkung des Teams in der Freizeitanlage St. Andräer See werden ab Mitte Mai zwei 

Mitarbeiter aufgenommen. Das abwechslungsreiche Aufgabengebiet umfasst folgende 

Bereiche:  

• Verkauf der Getränke und der Imbisse,  

• Lagerbestandskontrolle, Warenbetreuung 

• Zubereitung kleiner Speisen (Pizza, Pommes, Toast etc.; kleine Eisbecher) 

• Reinigungstätigkeiten 

• Keine Serviertätigkeiten 

  

Auf das Dienstverhältnis sind die Bestimmungen des K-GMG (Kärntner 

Gemeindemitarbeiterinnengesetz) anzuwenden. Das Monatsbruttogehalt beträgt bei Vollzeit 

mindestens 2.453,69 € (Die Gehaltsklasse 3, Stellenwert 21) und erhöht sich entsprechend 

allfälliger anrechenbarer Vordienstzeiten (max. 2 Jahre).  Die Dauer des Dienstverhältnisses 

ist auf 5 Monate befristet.  

Die Arbeitszeiten richten sich nach einem Dienstplan und werden rechtzeitig im Vorhinein 

bekannt gegeben.  

 

Wir wenden uns an Personen, die idealerweise bereits Erfahrung im Bereich Handel 

und/oder Gastronomie vorweisen können. Bewerbungen bitte an das Personalamt der 

Stadtgemeinde St. Andrä (daniela.maierhofer@st-andrae.at) übermitteln. Bei Fragen erteilen 

wir Ihnen gerne Auskunft unter 04358/2710-53.  

Die  

Stadtgemeinde 

St. Andrä 

sucht 

 

2 Mitarbeiter für den KIOSK 
in der Freizeitanlage St. Andräer See 

(m/w/d) 


